Начальник отдела планирования, исследования и контроля производства «ВПО «Точмаш»
	Требования должности:

	Образование:

уровень и сфера образования, необходимого для надлежащего исполнения должностных обязанностей
	Высшее профессиональное образование (техническое)



	Опыт работы:

опыт, который действительно требуется для исполнения указанных должностных обязанностей на необходимом уровне
	Опыт руководства проектами повышения операционной эффективности/ проектами развития Производственной системы 
Стаж работы на предприятиях внедряющих систему ПСР или аналогичную систему (Lean-менеджмент) не менее 3 лет

	Знания, навыки, личностно-деловые качества (компетенции):
особые и/или специфические компетенции, которые могут потребоваться для успешного выполнения работы по данной должности
	- знание законодательных и нормативно-правовых актов;

- знание методических материалов по развитию ПСР или аналогичной системы (Lean-менеджмент);

- знание основ экономики, организации производства и управления;

- знание правил охраны труда и пожарной безопасности;

- знание организации конструкторской и технологической подготовки производства;

- знание технических характеристик выпускаемой организацией продукции и технологию ее производства;

- знание системы экономических стандартов и показателей предприятия;

- знание основ трудового законодательства

- знание требований нормативной документации, документации интегрированной системы менеджмента;
- знания в области передового отечественного и зарубежного опыта в области организации управления производством;

- владение системным видением;

- обладание аналитическим умом;

- обладание коммуникативными навыками

	Знание программного обеспечения: 

знания ПО (стандартного и/или специализированного) необходимого для выполнения работы
	Знание стандартного пакета Microsoft Office (Excel, Visio, Power Point – обязательно)


По данному вопросу работу ведет ведущий специалист по подбору и оценке персонала ОАО «ВПО «Точмаш» Коваль Ольга Александровна – NIKuvshinnikova@vpotochmash.ru, 8 (4922) 47-34-27

